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Einflussfaktoren




Darstellung des Entwicklungsprozesses

Fir jedes Produkt (umantis Bewerbermanagement,
Mitarbeitermanagement, Personalberatungen,
Ehemaligenmanagement) existiert ein gleicher
Entwicklungsprozess mit verschiedenen Einflissen auf die Pipeline.
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Updatepolitik

umantis entwickelt monatlich Neuerungen fiir einzelne Produkte.
So sind wir in der Lage, jeden Monat Neuerungen in den Produkten
aufzuschalten. Um dem Bediirfnis nach Stabilitdt Rechnung zu
tragen, bieten wir jedes Produkt in zwei Varianten an:

- Stable-Version: halbjahrlich aktualisierte Vollversion
- Beta-Version: monatlich aktualisierte Vollversion

Fir Sie bedeutet dies, dass Sie wahlen kdnnen zwischen
monatlichen kleineren Updates der Beta-Version oder zwei grossen

Hauptupdates der Live-Version (vgl. Info-E-Mail vom 12.10.2009).

Update-Planung mit Beta- und Stable-Version
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Erklarungen zu umantis Labs




Funktionsweise

umantis Labs funktioniert ganz einfach.

ldeen mit einem guten Titel versehen, beschreiben und
hinzufigen. Geben Sie anschliessend den besten Ideen lhre
Stimme und kommentieren Sie diese. Die besten Ideen werden
anschliessend umgesetzt und kommuniziert.
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Stimmen und Kommentare

Sie kdnnen flir oder gegen einen Vorschlag stimmen. Pro Idee
haben Sie eine Stimme zur Verfligung. Zudem haben Sie die
Moglichkeit, Kommentare abzugeben, um Ideen zu verfeinern.

Kontaktdaten der Benutzer

Martin Arnold & Revise
Es wiire wiinschenswert, wenn fiir alle Benuizer des Systems
ok dafir (Recruiter, Linie, ...) in der Geschafisadresse noch zusatzliche
Angahen gemacht warden kiinnen:
2 - Ahteilung
- Positinin
L dagegen

Diese Felder soliten auch als Yariable filr Kommunikation zur
verfilgung stehen.
Idee # 228 | Profll, adresse

|KDI’HITIEI’1tEII’E |

| Benachrichtigt mich per E-Mail, wenn jemand eine

Antwart oder Malinahmen zu diesem Thema [ ldee ammentas postep
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Listen

Sie kbnnen auswahlen, in welcher Anordnung Sie die Ideen
ansehen wollen. Zur Auswahl stehen die Ideen mit den meisten
Stimmen («Top Rated»), die kiirzlich hochgeladenen («Recent»), die
|deen in der Umsetzung («<Under Review») sowie die bereits
entwickelten («Complete»).

« Zurdck zum Bewerbermanagement

All Ideas Recent (151) | Review (30) | Complete (41)
Option: Mehr Eintrage bei allen Listen anzeigen

Christian Bless E(jt+
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Status «Under Review»

|deen, welche am Anfang eines Monats fir die Umsetzung geplant
werden, erhalten den Status «<Under Review». Wenn sie fir die
Beta-Version aufgeschaltet werden, behalten Sie diesen Status, bis
auch die Live-Lésungen vom Update profitieren. Anschliessend
wird der Status «Complete» gesetzt (vgl. dazu auch das E-Mail vom
12.10.2009).

Seit dem Beginn von umantis Labs wurden tber alle vier Produkte
bereits an die hundert Ideen aus umantis Labs umgesetzt.

24 G Under Review

Thomas Marty Edit

Bewerbungen, welche per Post eingehen, werden im umantis manuell mit den gescannten
Diossiers erfasst. Haufig jedoch nicht an dem Tag, an dem diese auch tatsachlich im Unternehimen
eingetroffen sind.
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Fragen und Antworten




Was ist umantis Labs?

umantis Labs ist das Instrument um Weiterentwicklungsideen
direkt von Anwendern zu bekommen. Es hilft uns aber vor allem
auch herauszufinden, welches die wirklich wichtigen Vorschlage
sind, die auf breiter Basis gewtlinscht werden.

Wir nehmen lhre Stimme ernst und konzentrieren uns, fiir die
detaillierte Auseinandersetzung hinsichtlich Weiterentwicklung,
auf den vordersten Drittel der Vorschlage.
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Was geschieht mit der Fokusgruppe?

Bevor wir das Labs lanciert hatten, war die Priorisierung von
Produktverbesserungen nur tber die Fokusgruppe mdéglich. Diese
primdre Aufgabe der Fokusgruppe wurde somit tatsachlich durch
das Labs abgeldst und auf eine noch breitere Basis gestellt. Noch
wurde die Fokusgruppe aber nicht aufgeldst, da wir uns vorstellen
kénnen, bei grosseren Umbauten diese fiir die Detailspezifikation
beizuziehen.
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Weshalb werden auch Funktionen entwickelt, die nicht so viele
Stimmen haben?

Wie auf Folie 3 dargestellt, gibt es verschiedene Einflussfaktoren
auf die Weiterentwicklung der umantis Produkte. Die Ideen, welche
trotz weniger Stimmen entwickelt werden, stammen aus der
finanzierten Weiterentwicklung oder der strategischen
Produktinnovation.
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Wie kann ich eine Idee schneller in die Entwicklung bringen?

Wir kennen grundsatzlich zwei Méglichkeiten, um eine Idee
schneller in die Entwicklung zu bringen. Die eine ist gratis und
erfordert eine gewisse Popularitat. Wenn es eine Idee mittels
Stimmen ganz nach oben schafft, wird sie in die Planung des
entsprechenden Produkts aufgenommen. Zudem besteht die
Moglichkeit fir den Entwicklungsaufwand einer Idee
aufzukommen, wenn diese von umantis grundsatzlich
gutgeheissen wird. Bitte kontaktieren Sie lhren Key Account, falls
Sie diese Moglichkeit nutzen moéchten.
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Warum werden nicht alle Ideen mit vielen Stimmen umgesetzt?

Es gibt keine Garantie auf die Umsetzung von Ideen auf umantis
Labs. Es gibt diverse Griinde, weshalb ein Wunsch nicht umgesetzt
werden kann. Hier eine nicht abschliessende Aufzahlung von
Grinden:

Idee ist technisch so nicht umsetzbar

Es bestehen bereits beliebte alternative Lésungen

Der Vorschlag widerspricht grundlegend der Produktstrategie
Im gleichen Bereich sind bereits grossere Umbauten geplant

Folie 15



	umantis Weiterentwicklungsprozess

